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Objectif PDMF : Découvrir une large palette de métier
Objectif de la séquence : Réaliser la carte heuristique d'un métier.

En utilisant un dictionnaire donne la définition du mot métier : 
…...............................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
Quel métier t'a été attribué ? Encadre le en rouge
…............................................................................................................................................
Recherche des informations sur ton métier à partir du catalogue du CDI.

Prends des notes au brouillon à partir des documents trouvés.
puis à partir de tes notes et du modèle présenté ci-dessous, crée la carte 
heuristique de ce métier

Modèle de carte des métiers
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Règles à respecter pour réaliser ta carte : 
-intitulé du métier dans le cœur de la carte
-6 branches
-pas de verbe, des informations succinctes et essentielles

Colle ici ta carte imprimée 
réalisée à partir du logiciel Xmind
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Lexique
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